
Datenschutzhinweise im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren 
gemäß Art. 13 Abs. 1 DSGVO 

Wir nehmen den Schutz der Privatsphäre von Bewerbern bei der Verarbeitung persönlicher 
Daten sehr ernst. Daher berücksichtigen wir die datenschutzrechtlichen Anforderungen der 
neuen Europäischen Datenschutzgrundverordnung in unseren Geschäfts- und 
Verwaltungsprozessen. Wir erheben und verarbeiten die persönlichen Daten unserer 
Bewerber (m/w/d) gemäß den europäischen und deutschen gesetzgeberischen 
Bestimmungen. Daher informieren wir als verantwortliche Stelle nachfolgend darüber wie, zu 
welchem Zweck und auf Grund welcher Rechtsgrundlage wir personenbezogene Daten 
verarbeiten, die wir im Rahmen unseres Bewerbungsverfahrens erheben. 

1. Allgemeine Informationen 

Angaben zum Verantwortlichen 
Name/Bezeichnung des Arbeitgebers: 

Stadtverwaltung Bad Liebenstein 
Bahnhofstraße 22, 36448 Bad Liebenstein 
Telefon: 036961/36113 
E-Mail-Adresse: rathaus@bad-liebenstein.de 
Internet-Adresse: www.rathaus.bad-liebenstein.de/ 

2. Angaben zum Datenschutzbeauftragten 

Frau M. Koch 
Bahnhofstraße 22, 36448 Bad Liebenstein 
Telefon: 036961/36113 
E-Mail-Adresse: datenschutzbeauftragter@bad-liebenstein.de 

3. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung der personenbezogenen Daten 

Zweck: Durchführung des Bewerbungsverfahrens und Entscheidung über die Begründung 
eines Beschäftigungsverhältnisses 
Rechtsgrundlage: Art. 6 Abs. 1 lit. b, c, 88 DSGVO i.V.m. § 26 BDSG 

4. Empfänger oder Kategorien von Empfängern, denen personenbezogene Daten (noch) 
offengelegt werden 

• Personalverwaltung 
• der Entscheidungsberechtigte 
• zuständige Fachabteilung 
• Personalrat 

5. Weitere Informationen 

Weitere Informationen wie zum Beispiel zu Speicherdauer und zu den Betroffenenrechten 
finden erhalten Sie beim dem Datenschutzbeauftragten der Stadt Bad Liebenstein. 

mailto:rathaus@bad-liebenstein.de
https://rathaus.bad-liebenstein.de/
mailto:datenschutzbeauftragter@bad-liebenstein.de

	Datenschutzhinweise im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren gemäß Art. 13 Abs. 1 DSGVO
	1. Allgemeine Informationen
	2. Angaben zum Datenschutzbeauftragten
	3. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung der personenbezogenen Daten
	4. Empfänger oder Kategorien von Empfängern, denen personenbezogene Daten (noch) offengelegt werden
	5. Weitere Informationen


